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Affaire 16-020424

Prime de responsabilité @ certains emplois administratifs
de direction - Aftribution

NOTA. /. Le Maire certifie que le compte rendu de cette
délibération a é&té affiché @ la porte de la Mairie, que la
convocation avait été faite le 20 mars 2024 et que le
nombre de membres en exercice étant de 29, le nombre de
présent(s) est de : 19

Absents : 07
Procurations ; 03

Total des votes : 22

Secrétaire de séance : Emilie NALEM

DEPARTEMENT DE LA REUNION
COMMUNE DE LA PLAINE DES PALMISTES

EXTRAIT DU PROCES VERBAL DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL EN DATE DU DEUX AVRIL
2024

L'an deux mille vingt-quatre le DEUX AVRIL & DIX-
HUIT HEURE le Conseil Municipal de La Plaine des
Palmistes diment convoqué par Monsieur le
Maire s’est assemblé au lieu habituel de ses
séances sous la Présidence de Monsieur PAYET
Johnny.

PRESENTS : Johnny PAYET Maire — Sabine IGOUFE
1%° adjointe — Jean-Yves FAUSTIN 22™ adjoint —
Myléne MAHALATCHIMY 3®™ aqdjointe — Joan
DORO 4°™ adjoint — Gina DALLEAU 5™ adjointe
- Jean-Claude DAMOUR 6*™ adjoint — Marie-
Héliette THIBURCE 7°™ adjointe —Sonia ALBUFFY
conseillére municipale — Frédéric AZOR conseiller
municipal - Alain RIVIERE conseiller municipal —
Sandra GRONDIN conseillére municipale ~Marie-
Lourdes VELIA conseillére municipale- Mickadl
PAYET conseiller municipal — Elisabeth BAGNY
conseillere municipale - Victorien JUSTINE
conseiller municipal — Emilie NALEM conseillére
municipale — Jean-Luc SAINT-LAMBERT conseiller
municipal - Joélle DELATRE conseillére
municipale

ABSENT(S) :  Micheline CLAIN conseillére
municipale — Erick BOYER conseiller municipal -
Joseph Lugay CHEVALIER conseiller municipal —
Sophie ARZAL conseillére municipale — Daniel
JEAN-BAPTISTE dit PARNY conseiller municipal —
Yannick BOYER conseiller municipal - Sylvie
LEGER conseillére municipale

PROCURATION(S) : Sabrina HOARAU conseillére
municipale @ Gina DALLEAU — Mélissa MOGALIA
conseillere  municipale @  Marie-Héliette
THIBURCE - Jean-Yves VACHER conseiller
municipal @ Jean-Luc SAINT-LAMBERT
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Affaire 16-020424
Prime de responsabilité & certains emplois administratifs de direction - Attribution

Le Maire rappelle G I'assemblée, conformément @ I'article 2 du décret 91-875 précité, il appartient & I'assemblée
délibérante de fixer dans les limites prévues par les textes suivants, la nature, les conditions d'attribution et le taux
moyen des indemnités applicables & ces personnels.

Ainsi,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires et notamment son article 20,
Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives d la fonction publique territoriale,
Vu le décret n° 91-875 du 6 septembre 1991 pris pour I'application du Ter alinéa de I'article 88 de la loi du 26
janvier 1984 précitée,

Vu le décret n° 86-68 du 13 janvier 1986 relatif aux positions de détachement,

Vu le décret n°87-1101 du 30 décembre 1987 portant dispositions statutaires particuliéres & certains emplois
administratifs de direction, '

Vu le décret n°88-631 du 6 mai 1988 modifié relatif a I'attribution d'une prime de responsabilité @ certains emplois
administratifs de direction des collectivités territoriales et des &tablissements publics locaux assimilés,

Vu I"avis du comité technique en date du 1¢ décembre 2023,

La prime de responsabilité des emplois administratifs de direction, cumulable avec le RIFSEEP, peut étre attribuée
aux agents occupant les fonctions de directeur général des services de communes de plus de 2 000 habitants et
de directeur général adjoint des &tablissements publics de coopération infercommunale 4 fiscalité propre de plus
de 10 000 habitants. Cette prime vise @ compenser les sujétions spécifiques liées aux missions d’un emploi
fonctionnel administratif de direction qui vont au-deld des missions du cadre d’emplois initial de I'agent
indemnisées par le RIFSEEP.

Cefte prime de responsabilité est payable mensuellement en appliquant au montant du traitement soumis @ retenue
pour pension du bénéficiaire un taux individuel, fixé dans la limite d'un taux maximum de 15 %.

Son attribution n'est pas exclusive du versement des autres primes ou indemnités liées aux fonctions, aux sujétions,
a I'expertise et G I'engagement professionnel.

Le versement de cette derniére est interrompu lorsque le bénéficiaire n'exerce pas, pour quelque raison que ce soit,
la fonction correspondant @ son emploi, sauf en cas de congé annuel, congé pris dans le cadre d'un compte
épargne-temps, de maladie ordinaire, de matemité ou de congé pour accident de travail.

Le directeur général adjoint, le secrétaire général adjoint ou le directeur adjoint chargé de I'intérim du fonctionnaire
défaillant peut, pendant la méme période, se voir atiribuer le bénéfice de cette prime dans les mémes conditions.

Appelé @ en délibérer, le Conseil municipal & la MAJORITE des membres présents et représentés, et 1 contre
(Frédéric AZOR)

- OCTROIE la prime de responsabilité des emplois administratifs de direction & I'agent occupant I'emploi de
DGS, dans les conditions décrites ci-dessus ;

- FIXE le taux maximum de cette prime & 15 % du traitement soumis & retenue pour pension ;

- INSCRIT au budget les crédits correspondants :

- AUTORISE I'autorité ferritoriale ou I'adjoint délégué a signer tout acte y afférent.

Fait et délibéré en mairie les jours, mois et an ci-dessus et ont signé les membres présents
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